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REGELINGEN CAO’S
BIJ ARBEIDSONGESCHIKTHEID

LOONDOORBETALING EERSTE TWEE JAAR ZIEKTE

BOUWNIJVERHEIDINDUSTRIELANDBOUW HANDEL EN HORECA

VERVOER EN COMMUNICATIE ZAKELIJKE DIENSTVERLENING OVERIGE DIENSTVERLENING

IN 1 OP DE 2 CAO’S



LOONAANVULLING NA TWEEDE JAAR ZIEKTE

PERCENTAGE CAO’S MET BOVENWETTELIJKE REGELINGEN
PER ARBEIDSONGESCHIKTHEIDSSCENARIO

is er voor de werknemer niets geregeld
bij langdurige arbeidsongeschiktheid

Is er geen cao van toepassing? Dan is de kans dat er iets geregeld is nog lager.

IN 1 VAN DE 3 CAO’S

* Inclusief niet-duurzaam arbeidsongeschikt > 80%
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Deze infographic wordt u aangeboden door TAF. Specialist in levens- en inkomensverzekeringen.
Aan deze informatie kunt u geen rechten ontlenen.
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Bron: Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (2020)
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